
 

Le département Technique de Commercialisation recrute 

Des chargé.e.s d’enseignements vacataires 
 

 

              Descriptif de l’offre 
 
 

Formation BUT 3 TC parcours Business International 

Module / Ressource Management interculturel 

Volume horaire 15h TD  

Période d’intervention Entre février et fin avril 2027 
 

Objectifs •  Connaitre et comprendre les marchés internationaux en ayant une 
pratique des habitudes et usages des populations concernées 

• Faciliter la communication, la gestion et l’interaction entre les entreprises 
qui se développent à l’international et les collaborateurs et acteurs de 
différentes cultures 

Contenus - Théories du management interculturel 
- Culture d'entreprise et interculturalité 
- Identification des risques de conflits interculturels au sein des équipes 
- Analyse des situations conflictuelles et proposition de solutions 
- Adaptation du management aux situations interculturelles 
 
Cette ressource peut être dispensée en langues étrangères. 
 

 

 

 

  Conditions de recrutement 

Nos intervenant.e.s vacataires doivent justifier d’une activité professionnelle principale (activité salariée, 

auto-entreprise, activité indépendante ou d’intermittent.e…) et sont rémunéré.e.s aux taux horaires de 

65.25€ bruts pour les cours (CM),  43,50€ bruts pour les TD et 29€ bruts pour les TP. 

 

  Pour postuler 

Merci d’envoyer votre CV en précisant votre situation professionnelle actuelle à l’adresse mail : 

rh.iut16@univ-poitiers.fr 

Contact RH : Audrey SELOSSE - Mail : rh.iut16@univ-poitiers.fr - Tél : 05 45 67 02 36 
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